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INVITACION A COTIZAR No. 060 DE 2026

L OBJETO

ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE
SALUD SOACHA EN DESARROLLO DE LA RESOLUCION NUMERO 06001010 DE 2025, POR LA
CUAL SE EFECTUA UNA ASIGNACION DE RECURSOS DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMERO, BASADO EN LA

ATENCION PRIMARIA EN SALUD A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS
BASICOS DE SALUD.

Il PRESUPUESTO OFICIAL (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL)

El valor del presente proceso se estimé con base en el estudio de mercado realizado por ia subgerencia
administrativa y financiera de la Empresa Social Del Estado Regién de Salud Soacha — mismo que hace
parte integral del estudio previo de necesidad y que podréa ser consultado en las oficinas de la Institucidn
o solicitarlo via correo electrénico si algdn interesado lo considerara pertinente para presentar su oferta —
elaborado con cotizaciones solicitadas a diversas empresas que estan en la capacidad de ofertar los
servicios objeto del presente procese contractual y/o por el valor histérico de contratos anteriores ya sea
por la Institucion o por otras entidades que hayan utilizados el servicio de caracteristicas semejantes.

Asi las cosas, el presupuesto oficial estimado definido para el presente proceso contractual es de VEINTE
MILLONES DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($20.018.600). Amparado bajo el
Certificados de Disponibilidad Presupuestal - CDP No. 2987 DEL 12 DE AGOSTO DE 2026, compuesto
por el rubro de PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO: - MANTENIMIENTO

HOSPITALARIO: EQUIPOS BIOMEDICOS — REDES — ELEMENTOS FERRETERIA — AMBULANCIAS
- OTROS MTOS ASISTENC.

1. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO QUE NAZCA DE LA PRESENTE INVITACION SERA DE
TRES (3) MESES, CONTADOS A PARTIR DE SU PERFECCIONAMIENTO, SUSCRIPCION DEL ACTA

DE INICIO Y CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP |1

v. FORMA DE PAGO

El pago se realizara dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacién:de-la. factura, previo
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social en salud'y parafiscales si a elio hubiere
lugar, en un Unico pago, segln la facturacion presentadas para la respectiva cuenta, de. acuerdo al
cumplimiento de la obligacién acorde al objeto contractual y que sé haya entregado a la.entidad los
insumos y/o prestado los servicios requeridos, esto acompafiado-de la’ cetific cacson de- cumphmlento
expedida por el superwsor del contrato, de acuerdo a ia dlsponlbzhdad def recurso '

V. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha es una msﬁtucnon' pubilca"prestadora de Serv;c:os

de Salud de baja y media complejidad, socialmente responsable que contrfbuye aI me;oramxento dela
calidad de vida de nuestros usuarios como a su red de apoyo , o
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Es menester precisar que la Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha con Nit. 800.006.850-3
entidad transformada en Empresa Social del Estado mediante Ordenanza N° 020 del 22 de marzo de
1996, cambid su razdn social a Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, manteniendo la
misma persona Juridica, a partir del primero (1) de julio de 2022 de conformidad con lo establecido en la
Ordenanza 07 de 2020 del 31 de marzo del mismo afio concordante con el Decreto N° 221 del 9 de junio
de 2021, expedido por la Asamblea Departamental de Cundinamarca y el Sefior Gobernador en ejercicio
de sus atribuciones Constitucionales, coherente con lo que se estipula en el Acuerdo 019 de 2022
expedido por la Junta Directiva de la Institucion

La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, es una Entidad Publica dedicada a fa prestacion
de Servicios de Salud, que en materia de contratacion se rige por el Estatuto adoptado por ia entidad
mediante Acuerdo No 043 de 2025, acorde con lo dispuesto por fa Ley 100 de 1993 articulo 195 numeral

6 y Decreto 1876 de 1994 articulo 16, que establece que la contratacion se regira por las normas del
Derecho Privado.

La Empresa Social del Estado esta conformada por un conjunto de procesos administrativos, logisticos y
asistenciales organizados y sometidos a normas de funcionamiento, dentrc de los cuales se toman
recursos financieros, humanos, fisicos y de informacion que se transforman a través de procedimientos
para la prestacién de Servicios de Salud y en blisqueda del fortalecimiento de la calidad de vida de los
usuarios del municipio de Soacha Cundinamarca.

De acuerdo con el literal A del Articulo Decimo de la Resolucién 179 de 2025 por medio de la cual se
expide el manual de Contratacion de la Empresa Social Del Estado Regién De Salud Soacha, mediante
el presente proceso de contratacion se pretende satisfacer la necesidad misional a la Empresa Social del
Estado Regién de Salud Soacha y nuestro compromiso es implementar soluciones de tecnologfa de salud,
informacion, calidad y comunicacion como apoyo a la toma de decisiones y la innovacién, asi como
gestionar los recursos fisicos, financieros, tecnolégicos y las competencias del talento humano que
faciliten el logro de la misién institucional y asi optimizar las condiciones de seguridad y bienestar de
trabajo adecuado y una prestacién de Servicios de Salud con calidad, razén por la cual dentro de la
Prestacién de los Servicios Hospitalarios en la Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, se
debe garantizar un adecuado suministro, almacenamiento, dispensacion vy distribucién de los
medicamentos y dispositivos médicos hospitalarios PBS Y NO PBS, con calidad oportunidad y eficacia,
para lograr satisfacer las necesidades de servicios que a diarioc demandan los usuario del Municipio de
Soacha y su zona de influencia. Es indispensable para la prestacion de los servicios de Salud y atencidn
a los usuarios dar cumplimiento a los siguientes aspectos:

a. Intervenir los procesos de salud desestabilizados por la enfermedad.

b. Prevenir factores de riesgo derivados del usc de medicamentos y dispositivos médicos y promover
su uso adecuado.

¢. Garantizar el suministro, dispensacion y distribucién de los tratamientos farmacologicos
instaurados por los profesionales en salud autorizados.

d. Garantizar el suministro, dispensacion y distribucién de los dispositivos médicos requeridos por el
personal asistencial para la realizacion de procedimientos quirlirgicos y de otra indole.

e. Dar cumplimiento al desarrollo de los procesos generales de medicamentos y dispositivos médicos
descritos en el modelo de gestién del servicio farmacéutico, Resolucién 980 de 2007, del Ministerio
de Salud como son: Seleccién, adquisicion, transporte, recebcmn técnica, almacenamiento,
distribucion, dispensacién, disposicion final e integracién de grupos interdiseiplinarios.

f. Garantizar los registros necesarios para cada proceso, incluye, “los proceses especiales del
programa de farmacovigilancia, dispensacién y uso de los medrcamentos y dlsposmvos medicos

Algunos beneficios de poder contar con el suministro de Medtcamentos ' Dlsp@smvos médicos
hospitalarios, objeto del presente estudio previo, son: S

a. Contar con un suministro por una empresa especxal;zada ‘en Ies preceses de sumlmstro

dispensacion y distribucién de medicamentos, eiementos medico qu;rurgtcos € insumos
hospitalarios.

b. Eliminar riesgos para la institucién, contando con un sumumstro por una empresa especializada,
garante en el correcto desarrollo de los procesos generales y espemaies descritos en la
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normatividad vigente, mitigador de riesgos, entre ellos, costos por vencimiento de medicamentos
y elementos medico quirtrgicos; costos por perdida y faltantes de inventario.

¢. Con €l traslado de los riesgos antes descritos, la institucién se puede proteger frente a procesos
de investigacion por detrimento patrimonial de caracter administrativo, fiscal y penal debido a que
la responsabilidad del adecuado manejo del suministro al servicio farmacéutico estara a cargo de
la empresa especializada.

d. Contar con inventarios, que permitan suministrar todos los medicamentos y dispos;twos medicos
contratados con criterio de disponibilidad y oportunidad cuando son requeridos por los pacientes
en el curso de la atencion en salud para el tratamiento de sus enfermedades, la realizacion de
intervenciones quirlrgicas y procedimientos y toda clase de actividad asistencial que incorpore el
uso de medicamentos, insumos y dispositivos médicos.

Teniendo en cuenta lo anterior, se considera que el suministro de medicamentos y material médico

quirtrgicos es un proceso en el cual debe garantizar lo necesario para la prestacion de los servicios
hospitalarios.

VI. PREVENCION DE LA CORRUPCION, LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO

El oferente se compromete en la lucha contra la corrupcidn, lavado de Activos y financiamiento del
terrorismo, para lo cual debera diligenciar el formato SARLAFT, para los casos que aplique.

VIl.  SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, BIOSEGURIDAD Y CUMPLIMIENTO
NORMATIVIDAD AMBIENTAL

El contratista debe garantizar la entrega y el uso adecuado de los elementos requeridos para la proteccion
personal y debe cumplir con las normas de seguridad industrial y universal de bioseguridad para las
personas designadas para el cumplimiento del contrato. Iguaimente debera adoptar normas, sugerencias
y seguir los procedimientos internos establecidos en la Empresa Social del Estado.

VIl. LA MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta el estudio de necesidad y estudio de mercado, se establece un valor total para el
contrato de VEINTE MILLONES DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($20.018.600). Porun
plazo de ejecucion de sesenta (60) dias, contados a partir de su perfeccionamiento suscripcién del acta
de inicio y cumplimiento de los requisitos de la plataforma transaccional SECOP |l. valor que no excede
los doscientos (200) SMLMV segtn el articulo décimo quinto de la resolucion 179 del 5 de noviembre de
2025, motivo por el cual se determina que es hecesario implementar la modalidad de CONTRATACION
DIRECTA — INVITACION A COTIZAR, dando cumplimiento al Manual de Contratacion de fa Empresa
Social del Estade Region de Salud Soacha.

IX. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Empresa Social Del Estado Region De Salud Soacha, es institucion piblica prestadora de servicios de
salud de baja y mediana complejidad, socialmente responsable, que contnbuye -al mejoramiento. de’'la
calidad de vida de nuestros usuarios y su red de apoyo, que la.misma requiere ;mpiementar soluciones de.
tecnologias de la salud, informacion y comunicacion, que como gntidad prestadora de semcms de salud -
requiere innovar de forma oportuna y pertinente basados en estandares de calfdad con -un: enfoque--’- :
humanizado, seguro y con compromisc social estos servicios de salud - o

La institucién presta servicios de salud de la forma descnta en parrafa antenor Ias 24 horas y los 07 dias'--
de la semana a la comunidad del municipio de la Soacha y su zona de influencia, én cumplimiento de su
misién institucional, logrando satisfacer de manera oportuna y eficaz las neces;dades de servrcios que
demandan nuestros usuarios. - : S _
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De acuerdo con el literal A del Numeral 1 del articulo décimo tercero de la Resolucion 179 de 2025 por
medio de la cual se expide el manual de Contratacién de la Empresa Social Del Estado Region De Salud
Soacha, mediante el presente proceso de contratacion se pretende fortalecer la Atencion Primaria en
Salud, a través de la conformacion y operacion de equipos béasicos de salud mediante la

Resolucion nimero 00001010 de 2025 Por la cual se efecttia una asignacion de recursos del Presupuesto
de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, del rubro "Apoyo a Programas
de Desarrolio de la Salud Ley 100 de 1993", Empresas Sociales del Estado para el fortalecimiento del
nivel primario, basado en la Atencion Primaria en Salud, a través de la conformacion y operacién de
equipos basicos de salud, por un valor asignado a la Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha.

X, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista a quien se le adjudique el presente contrato se obliga a cumplir con las siguientes
obligaciones contractuales:

1. Entregar a titulo de venta, dispositivos médicos, nuevos y en funcionamiento, segun las
especificaciones técnicas minimas establecidas en el presente documento, en los sitios que se
sefialen y en el plazo determinado en el presente proceso contractual.

2. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas establecidas en los términos de
condiciones, los anexos, y en la oferta presentada por EL CONTRATISTA.

3. Entregar Manuales y fichas técnicas debidamente foliados e impresos y en medio magnético donde
se describan expresa y detalladamente las caracteristicas técnicas de cada item ofertado. En el
idioma de origen y en espafiol.

4. Entregar los dispositivos médicos objeto del contrato en las instalaciones de la Empresa Social del
Estado Region de Salud Soacha, donde se levantarsd un acta de ingreso de los mismos con recibo a
conformidad por parte de la Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha a cargo de la
supervision designada para el efecto.

5. Posterior a la entrega, por su cuenta y riesgo, debera en completo funcionamiento los equipos nuevos
en la Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha., de conformidad con la ficha técnica y las
cantidades y especificaciones técnicas alli descritas.

6. Asumir los gastos de transporte, bodega, entrega, adecuacion, instalacidn y capacitacién requeridos
{No incluye preinstalaciones).

7. Capacitar al personal de la Empresa Social del Estado Regién de Saiud Soacha., tanto asistencial
como técnico, en el manejo, uso y cuidado de los dispositivos médicos, de acuerdo a las
especificaciones técnicas de cada uno de los mismos.

8. Garantizar por minimo dos (2) afios contra defectos de fabricacion los elementos y equipos
biomédicos e instrumental suministrados. A partir de la fecha de finalizacion del contrato.

9. Realizar minimo dos (2) visitas de mantenimiento preventivo por cada afio de garantia ofertado.

10. Garantizar que, en caso de ser necesario como consecuencia del mantenimiento correctivo del
equipo, este sera reemplazado con ofro de similares o superiores caracteristicas técnicas, por el
tiempo que dure el mantenimiento o reparacién, con un tiempo de respuesta no mayor a 72 horas
habiles después de reportada la falla sin ningin costo adicional para la entidad contratante o
adjudicatarias de los dispositivos médicos a adquirir.

11. Cumplir con todas las normas de seguridad al instalar los equipos.

12. Todos los equipos deben contar con registro INVIMA vigente segun su categoria (1. IA, 1IB, etc.).

13. El contratista debe aportar las cartas de autorizacion vigentes de distribucién de los dispositivos
medicos ofertados. Dichas cartas de distribucién deberan ser emitidas per el fabricante y/o distribuidor
autorizado en Colombia cuando se trate de bienes importados.

14. El Contratista deberd anexar garantia el suministro de repuestos mantemmtento preventlvo y
correctivo de los dispositivos médicos que se oferta como minimo por 5 'afos

15. El contratista debera contar con el personal técnico con fituld universitario y/o especaahzacson en el
area especifica para los procesos de adquisicién, mstalac!on y mantemmiento certificado por el
INVIMA.

16. Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del c:entrato 1mparta Ia Empresa Socsal del Estado
Regién de Salud Soacha a fravés de la supervisién del contrate. =

17. Cumplir con todas aquellas obligaciones inherentes al centrato y necesarias pata !a correcta ejecucion
del objeto del mismo.

18. Atender las instrucciones, recomendaciones, sugerenmas y que;as gue le presente el supervisor del
contrato. :
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20.
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28,
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31.
32.
33.
34.

35.

36.
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informar oportunamente al supervisor y/o Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha,
cualquier novedad que se presente y afecte la eficiente ejecucion del contrato.

Entregar a la Empresa Social def Estado Regidn de Salud Soacha. por escrito y/o en medio magnético
el manual de usuario en espariol de cada uno de los elementos y bienes suministrados, asi como el
de instalacion (para aquellos dispositivos médicos que lo requieren), asi como las guias de manejo
rapido.

Suministrar la Declaracion de Importacién expedida por la DIAN segun sea el caso del equipo
Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra la Empresa Social del Estado Regién de
Salud Soacha, por causa o con ocasién del contrato.

Suscribir el acta de inicio del contrato conjuntamente con el supervisor designado por la Empresa
Social del Estado Regién de Salud Soacha.

Constituir, tramitar y mantener vigentes las garantias exigidas por {a Empresa Social del Estado
Region de Salud Soacha. y allegarlas para la respectiva aprobacién a través del area de contratacion.
Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas documentos que se le soliciten en
desarrollo del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
enirabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en ef contrato, sus anexos y demas soportes que o
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucién del contrato, si fuere
el caso.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrolio del
objeto del contrato.

Informar oportunamente a la Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha sobre eventualidad
que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el supervisor del
contrato y la Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha.

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte de la Empresa Social del Estado Regién de Salud
Soacha (supervisor) como constancias de la ejecucion del contrato.

Presentar la cuenta de cobro y/o factura del valor del contrato, anexando todos sus soportes y
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos.

Acreditar sus pagos de aportes parafiscales y seguridad social y cuande fuere el caso, afiliar a los
terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal
gue se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Ley
1562 de 2012), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de
2002 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social,
vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

Los demas acordes con la naturaleza del contrato y aquellas que por ley o reglamentacion sobre Ia
dotacion de dispositivos médicos le correspondan.

DOCUMENTACION JURIDICA (CUMPLE O NO CUMPLE)

Los criterios de clasificacion técnica de seleccion se desarrollan baijo eE_g:spe'éic de cu}ﬁﬁrlim'i.énto_._CUMPLE
{ NO CUMPLE teniendo en cuenta los DOCUMENTOS TECNICOS que certifiquen los requisitos técnicos
relacionados a continuacion. g e S

S| USTED ES PERSONA NATURAL, JURIDICA O UNION TEMPORAL.

, PERSONA | PERSONA | UNION TEMPORAL |
DESCRIPCION NATURAL | JURIDICA | . .

Carta presentacion de la propuesta, firmada por
el representante legal.

. Si* s ek
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DESCRIPCION

PERSONA
NATURAL

PERSONA
JURIDICA

UNION TEMPORAL

Fotocopia de la cedula de ciudadania de la
persona natural o de su representante si es el
caso.

Si

Si

SI*

Documento original gue acredite la conformacion
y representacion del consorcio o unidn temporal

NO

NO

St

Aporta fotocopia de la Libreta Militar en el caso
de que el oferente sea hombre y menor de 50
anos.

Sl

Sl

Si*

Si es Extranjero: cédula de exiranjeria, pasaporie
vigente para titulares de visa de turista o visitante
(de acuerdo con las normas migratorias vigentes)

Sl

Sl

SI*

Aporta certificado de la Camara de Comercio y/o
Acto Administrativo de Creaciéon (Ordenanza
segun Aplique) del establecimiento de comercio
expedido con una antelacidén no mayor a freinta
(30) dias a la fecha de cierre de la presente
invitacién en caso de camara de comercio.

Sl

Sl

SI*

Aporta fotocopia del Registro Unico Tributario
(RUT)

Sl

Sl

Si*

Aporta Certificado original donde manifiesta no
encontrarse incurse en ninguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la
normatividad legal vigente.

Si

Sl

Sk

Aporta certificado del pago con sus respectivos
soportes de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes a las Cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, durante un
lapso no inferior a seis (6) meses anteriores a la
fecha de cierre de esta invitacién, mediante
certificacion expedida por el representante legal
o revisor fiscal segin el caso, de acuerdo con lo
estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002, y demas normas que la modifiquen,
adicionen o complementen

Sl

SI*

Aporta Certificado de antecedentes de
responsabilidad fiscal de {a Contraloria General
de la Repdblica, vigente a la fecha del cierre. (En
caso de no aportarse la Entidad lo verificara).

Sl

SI*

Aporta Certificado de antecedentes disciplinarios
de ia Procuraduria General de la Nacién, vigente
al cierre. {En caso de no aportarse la Entidad o
verificara). ‘

s

Si*

Certificado de Antecedentes Judiciales — Policia
Nacional.

B

Sl

St*

La persona Natural o Juridica debera tener una
duracion de creacidn de no inferior a la del plazo

Si

St

Si*
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DESCRIPCION PERSONA | PERSONA UNION TEMPORAL

NATURAL | JURIDICA

del contrato resultante de esta convocatoria y un
(1) ano mas.

Registro Nacional de Medidas Correctivas -

Policia Nacional. Sl St St
Cerlificado de Consulta de Inhabilidades -

Delitos Sexuales Cometidos contra menores de Si Sl si*
18 afios

Certificado de Registros de Deudores s S| SI*
Alimentarios Morosos REDAM

* De cada uno de los integrantes de la unién temporal o consorcio y sus representantes legales segin
aplique

NOTA 1:

Si alguno de los documentos no fue aportado o es aportado de manera incompleta o ilegible, la Oficina
Juridica de la Empresa Social del estado, podra requerir al proponente para que subsane lo requerido, lo
cual debera realizarse dentro de los términos otorgados por la Empresa Social del estado. En el evento
de no ser subsanado lo requerido, se considerara que no cumplen el criterio exigido.

Frente a la posibilidad de subsanar documentos o requisitos que hacen parte de la futura contratacién o
referentes al futuro proponente, el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 establece que si
tales no son necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignacion de puntaje, podran ser solicitados por las Entidades en cualquier momento, hasta la
adjudicacién o hasta antes de su inicio.

Asi las cosas, la Empresa Social del estado puede solicitar a los oferentes subsanar los errores o
inconsistencias en los documentos presentados para acreditar los requisitos habilitantes.

NOTA 2 PERSONA NATURAL:

En el evento que la persona natural que haga parte del régimen simplificado de facturacion pero que
durante la vigencia 2019 tuve una facturacién superior a los 3.500 uvt. Debera registrarse como régimen
simplificado de igual manera sucedera si, durante la ejecucion del contrato supera el mencionado tope.

NOTA 3 PARA PERSONA JURIDICA:

Si la persona juridica esta obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad legal vigente, la
certificacion de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, ARP, pensiones y aportes a las Cajas
de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
deberd ser expedido por el mismo.

Si la persona juridica no esté obligada a tener Revisor Fiscal, conforme ala normaiwldad iega vtgente la
certificacion podra ser expedida por su Representante Legal.

NOTA 4 UNION TEMPORAL :

Si los integrantes de {a Unidn Temporal estan obligados a tener Revisor Fsscai conforme ala normatxvzdad

legal vigente, la certificacién de aportes al Sistema de Segurldad Socral ‘en. Salud ARF’ -:penswnes y
aportes a las : JR s Lo

¥

Cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Blenestar Fammar y Servrc:o Nacmnai de'
Aprendizaje debera ser expedido por el mismo. :

Xil. ESPECIFICACIONES TECNICAS
Las especificaciones técnicas del bien y/o servicio a contratar son las "'siguien_‘tés:
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Para la prestacion ciei servicio el contratista debe cumplir con las siguientes especificaciones:

INFANTOMETRO ANALOGO MECANICO

_;._x.
QIOF

MARTILLO DE REFLEJOS NEUROLOGICO

FONENDOSCOPIO PEDIATRICO NEONATAL

CABEZAL DE OTOSCOPIO

TENSIOMETRO PEDIATRICO/ NEONATAL

CINTA METRICA

~| DO DN

W W]

OFTALMOSCOPIO

XHIL.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DE DICHO VALOR (ESTUDIO DE
MERCADO).

El valor estimado para el presente contrato sera de VEINTE MILLONES DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS
PESOS M/CTE ($20.018.600). Amparado bajo el Certificados de Disponibilidad Presupuestal - CDP No.
2987 DEL 12 DE AGOSTO DE 2026, compuesto por el rubro de PRODUCTOS METALICOS,
MAQUINARIA Y EQUIPO: - MANTENIMIENTO HOSPITALARIO: EQUIPOS BIOMEDICOS -~ REDES -
ELEMENTOS FERRETERIA — AMBULANCIAS - OTROS MTOS ASISTENC. El valor del presente
proceso se estimé de conformidad con el estudio de mercado realizado por la Institucién el cual hace parte

integral de los estudios previos y de necesidad y de la Invitacién a Cotizar respectivamente, mismos que
se adjuntan al presente.

XIV. VISITA TECNICA OBLIGATORIA
N/A

XV. CRITERIOS DE SELECCION - (CUMPLE O NO CUMPLE)

Los criterios técnicos juridicos, financieros y econdmicos, estan definidos conforme al formato guia de
Contratacion Directa y de Convocatoria Publica establecidos por la Institucidn, no obstante, en cada caso
se analizara la exigencia de requisitos adicionales acorde al bien o servicio a contratar, lo cual se revisara
en consenso y conjunto con las areas correspondientes, esto es Juridica, Financiera, parte técnica y
Subgerencia de la que proviene la necesidad.

Para la evaluacién técnica se tendra en cuenta los siguientes factores:

Criterios de calificacion técnica:

Los criterios de calificacién técnica de seleccion de desarrollan bajo el aspecto de cumplimiento CUMPLE
/ NO CUMPLE teniendo en cuenta los siguientes factores.

Ef proponente debera presentar propuesta técnica en la que se sefialara en forma ciara y concreta el
alcance de los servicios ofrecidos, REQUISITO CUMPLE- NO CUMPLE. :

PARA LA EVALUACION TECNICA SE TENDRA EN CUENTA LOS'SIGUIENTES FACTORES: E|

proponente debera presentar propuesta técnica en la que se sefialara en forma tlara 'y concreta el alcance
de los servicios ofrecidos, REQUISITO CUMPLE - NO CUMPLE :

Para la evaluacion técnica se tendrd en cuenta los s:qmentes factare's.f' S

Criterios de calificacion técnica:

CRITERIOS DE SELECCION TECNICAS HABILITANTES: (CUMPLE — NO CUMPLE).
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Ficha iécniéé en .'éépaﬁlélmdél fabriﬁénte.pd'r' ééda unc de los
equipos adquiridos.

Carta vigente del fabricante ¢ importador en donde se establece
que el proponente puede comercializar el equipo en el pais.

Certificado de garantia que ampare la calidad de los bienes
suministrados por dos afios después de la terminacién del
contrato.

Presentar cronograma de mantenimiento preventivo donde se
certifiquen minimo dos (2} visitas que estaran incluidas dentro de
la garantia sin costo adicional por el término de la garantfa a
partir de la terminacion del contrato.

Presentar certificacion firmada por el representante legal, donde
se comprometan que si se requiere algin mantenimiento
correctiva durante 1a garantfa no genere costo para la institucién.

Presentar certificacion firmada por el representante legal del
propenente de la disponibilidad de los repuestos y/o accesorios
por minimo 5 afios a partir de la entrega del equipo.

Presentar certificacién firmada por el representante legal del
proponente donde certifiquen que el proponente asumira los
gastos de transporte, bodega, entrega, adecuacion, instalacion
y capacitacion requeridos.

Enviar hoja de vida del personal técnico con titulo universitario
y/o especializacién en el area especifica para los procesos de
mantenimiento, certificado por el INVIMA.

Todos ios dispositivos médicos deberan contar con registro
sanitario del INVIMA vigente, en caso de que requieran del
mismo, en caso de que su vencimiento sea inferior a seis (6)
meses, deberan contar con ia respectiva solicitud de
renovacion ante el INVIMA. '

XVI. VALORES AGREGADOS (OPCIONAL):

Los oferentes podran ofertar estrategias, planes, metodologias, bienes o servicios complementarios, que
permitan evidenciar un nivel de innovacién orientado a lograr una mejora en la prestacién de servicios o
bienes a contratar, todo esto en aras de beneficiar a los usuarios o a la institucién.

XVli. PROPUESTA ECONOMICA

La cotizacién se debera presentar teniendo en cuenia los requenmlentos tecnicos sohcatados (Anexo
Técnico — Economico para los casos que aplique). : : - i

Para la evaluacién de este criterio solo se tendrén en cuenta las: PROPUES’TAS que hayan s;do -
ADMITIDAS JURIDICAMENTE y que hayan CUMPLIDO con los reqwsrtos TECNJCOS

El cual se debera ofertar de acuerdo a las especificaciones: técnicas requendas

Cuando el proponente omita incluir el IVA de un bien que- este gravado, se entlende que esta incluzdo
dentro del valor ofertado.

XVIl. EVALUACION ECONOMICA - PONDERABLE (500 PUNTOS)
Andlisis Econdmico (Total 500 puntos).
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La mayor calificacion Ia obtendra la propuesta cuyos valores unitarios incluido IVA sea la méas econdmica,
las demas propuestas recibirdn la calificacidn gue corresponda, después de hacer una regla de tres

simples.
JURIDICO CUMPLE / NO CUMPLE
TECNICO DOCUMENTOS - (HABILITANTE) CUMPLE / NO CUMPLE
ECONOMICA 500 PUNTOS
500 PUNTOS

XIX.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

Para los casos que aplique, si de la sumatoria de los puntajes asignados a los diferentes criterios
evaluados, o si se presentaran igualdad en la propuesta econdmica cuando fuere la Gnica ponderable y
dos (2) o mas ofertas obtienen empate en el mayor puntaje, se observaran las siguientes reglas:

a.
b.

Se preferira la oferta que haya obtenido la mayor calificacién en el criterio econémico.

Si con la calificacién del criterio econdmico, subsistiera el empate, se preferiré la oferta que presente
certificaciones de experiencia por un mayor valor o por mayor tiempo segun el caso, y que haya
cumplido con el niimero de certificaciones requeridas para los casos que aplique.

Si persiste el empate, seran preferidos en igualdad de condiciones los oferentes empleadores que
acrediten tener en sus ndminas por lo menos un minimo del 10% de sus empleados en condiciones
de discapacidad, de conformidad con lo dispuesto en el art. 24 de la ley 361 de 1997.

No obstante, si persiste el empate se acudira al mecanismo de la balota en audiencia publica con la
presencia de los delegados de cada una de las Empresas Sociales de! Estado y los oferentes que
estén interesados en participar.

Tanto del desempate por mayor puntaje en el Aspecto econdmico, como el de experiencia en los casos
que aplique, se levantara acta que suscribird el Gerente de la entidad y los integrantes del grupo
evaluador.

XX.

ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Riesgos que se pueden presentar durante de la ejecucion contractual.

EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El analisis del riesgo y la forma de mitigarlo seran definidos en la matriz de riesgos adoptado por la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, para la adquisicion de los bienes y servicios.

Riesgos que se pueden presentar durante de la ejecucion contractual,

RIESGOS INTERNOS RIESGOS EXTERNOS

1. Capacidades, fortalezas y debilidades del
personal que participa en las etapas del
proceso de contratacién

2. Demora en procesos administrativos que
afecten el proceso de contratacién.

3. Disponibilidad de recursos econdémicos
para adelantar el proceso
4. Deficiencias en el
supervision.

gjercicio de

1. Inoportunidad en Ja legalizacién del contrato.

2. Falta de calidad en el bien y/o semvicio contratado.

3. Resistencia al trabajo- artlcu!ado a las necesidades
institucionales..

4. No cumplimiento de medidas y planes de
mejoramientd frente al objeto contratade

5. Incumplimiento en ias medldas y fechas de entrega
de las dotaciones.

6. Variacién de tallas en las medidas de los func:onanos
o diferencias entre las medidas de los fiincionarios y las
medidas de las dotaciones suministradas:

7. Mala calidad en las dotaciones entregadas
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8. Emision y pago de factura(s) sin el cumplimiento de
las obligaciones del contratista enunciadas en el Literal
5 del presente estudio

9. Riesgo econdémico por variacion de precios en las
materias primas utilizadas que generen aumento o
disminucién de los elementos adquiridos, por
condiciones del mercado

FORMA DE MITIGARLO

FORMA DE MITIGARLO

1. Capacitacion al personal que interviene
en el proceso.

2. Establecer puntos de control en los
procedimientos identificando barreras.

3. Verificaciéon previa y obligatoria con el
area de presupuesto para garantizar
existencia de los recursos.

4. Capacitacion a supervisores de contratos
y medicibn de adherencia a Ias
disposiciones que rigen su gjercicio

1. Seguimiento oportuno y permanente por el area
competente y responsable de la legalizacion del contrato,
con matriz que regule tiempos de legalizacion.

2. Reuniones de seguimiento a la ejecucién de los
contratos enire las partes, levantando actas de las
mismas.

3. Seguimiento de los compromisos adquiridos,
requiriendo a las partes y conminando su cumplimiento.
4. Concertar con anterioridad los horarios y fechas para
la toma de medidas con el fin de definir las mismas, junto
a las respectivas tallas de los beneficiarios de las
dotaciones, definiendo fechas de entrega y realizando Ia
respectiva acta.

5. Entregar a los funcionarios, solicitando manifestar sus
inconformidades de tamafio a mas tardar al dia habil
siguiente.

6. Solicitar muestras de cada una de las dotaciones como
criterio de cumplimiento técnico del proceso con el fin de
evaluar la calidad de los materiales.

7. Toma previa de medidas con una antelacién razonable
a la elaboracién de las prendas.

8. Restringir los pagos al operador a la emision de la
certificacion de cumplimiento por parte del supervisor y/o
interventor del contrato.

9. Incluir una obligacién que establezca el mantener los
precios suministrados en la oferta.

MATRIZ DE RIESGOS

TIPO DE RIESGO

PROBABILIDA
IMPACTO D DE )
(En una | OCURRENCIA MITIGACION
calificacion de | (En una

T a5 donde 5
significa muy
alto y 1 muy
bajo)

calificacion de
1 a5 donde 5
significa muy

afto y 1__muy.- _

1. RIESG0OS ECONOMICOS: son los

bajo} -+

_ Sé 'd'éb'e verificar

politicas
gubernamentales, tales como cambios en
fa situacion politica, sistema de gobierno
y cambio en las condiciones sociales las

NA

derivados del comportamiento  del |- que el contratista
mercado el cual se altera por las . i mantenga los:
fluctuaciones de los precios de los 2 A |- precios estables | -
insumos, desabastecimiento y e
especulacién de los mismo

2. RIESGOS SOCIALES O POLITICOS:

Estos hacen referencia a los diferentes

cambios de las NA

NA .
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cuales tiene un impacto directo en Ia
ejecucién del contrato. También son
aquellos que se relacionan cuando no
existen acuerdos entre la poblacién y &l
Gobierno, grupos de interés o la sociedad
generando paros, huelgas, acciones
terroristas, entre otros.

3. RIESGOS OPERACIONALES: Estan
asociados  principalmente con la
operacion del contrato, y se presentan en
el momento en que el monto de la
inversién no haya sido la suficiente para
cumplir el objetivo del contrato, sea por
que se requieren mayores cantidades de
insumos o bienes distintos a los pactados
contractualmente o por la disponibilidad
oportuna o gestién para la adquisicién de
estos insumos o bienes. Otro factor
importante es cuando se presenta la
extension del plazo, esto ocurre cuando
los contratos se realizan en tiempos
distintos a los inicialmente programados
por circunstancias no imputables al
contratista.

NA

NA

NA

4. RIESGOS FINANCIEROS: Este riesgo
se clasifica en el riesgo por liquidez vy el
riesgo de las condiciones financieras. El
primero hace referencia a la dificultad de
conseguir recursos, tanto en el sector
financiero como en el mercado de
capitales, para lograr el objetivo del
contrato. El segundo se refiere a los
términos financieros de dichos recursos
en cuanto a plazos, tasas, garantias,
contragarantias, refinanciaciones entre
otros.

contratista que se

Verificar que el

le adjudica el
contrato cuenta
con la liquidez
suficiente para
cumplir con el
objeto
contractual.

5. RIESGOS REGULATORIOS: Cambios
regulatorios, administrativos y legales
que afectan significativamente los flujos
del proyecto. Ejemplo de estos es cuando
se evidencian cambios en las tarifas,
cambios en los regimenes especiales
(regalias, pensional), designacién de
zonas francas, planes de ordenamiento
territorial, expedicién de normas de
caracter técnico o de calidad.

NA

NA

NA

6. RIESGOS DE LA NATURALEZA: se
refieren a los eventos causados por la
naturaleza sin la intervencion o voluntad
del hombre, que en ocasiones pueden ser
previsibles pero su diagnéstico esta fuera
del control de las partes

NA

CNAC

7. RIESGOS AMBIENTALES estos se
presentan cuando se tienen las
obligaciones de contar en un proyecto
con las licencias ambientales, de los
planes de manejo ambiental, El riesgo se

NA

NA

NA
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evidencia en el momento en que se esté
gjecutando el contrato se configuren
pasivos ambientales por el mal manejo de
las licencias ambientales generando un
costo superior al estimado el cual no
puede ser imputable a ninguna de las
partes.

8. RIESGOS TECNOLOGICOS: Suele
presentarse cuando ocurren fallos en las
telecomunicaciones o© haya una
suspension de los servicios publicos,
asimismo cuando la tecnologia a utilizar
tiene un nuevo desarrollo o los
estandares varian afectando la ejecucién
del contrato, asi como la obsolescencia
tecnoldgica.

El contratista
debe contar con
un plan de
contingencia para
gque se de
gjecucion al
contrato, sin que
se vea afectado
gl servicioen la

institucion.

XXi. USO DE BIENES O ELEMENTOS DE PROPIEDAD DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO A CONTRATAR

Para la prestacién del servicio que se pretende contratar, el contratista adjudicado dentro del presente
proceso de contratacién no hara uso de los bienes y/o elementos de la Empresa Social del Estado Regién
de Salud Soacha, por los cuales NO debera reconocer un monto.

XXl LAS GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

De acuerdo al Estatuto de Contratacion, se realizard exigencia de constitucion de garantias al tercero
adjudicado del contrato o en la etapa precontractual cuando esto aplique.

a. Cumplimiento del objeto del contrato: El pago de las multas y deméas sanciones que se le
impongan, por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%), del valor total del contrato y con una
duracién igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

b. Calidad y Correcto Funcionamiento de los Bienes: Por una cuantia equivalente al treinta (30%)
por ciento del valor del contrato y su vigencia sera igual al plazo del contrato, un (1) afio mas.

XXlli. VEEDURIAS CIUDADANAS

EN LOS TERMINOS DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY 850 DE 2003, SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS
CIUDADANAS PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POST-CONTRACTUAL DEL PRESENTE PROCESO, QUE PERMITA VERIFICAR LA
TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE CONTRATACION Y LA LIBRE PARTICIPACION DE LOS
OFERENTES Y SE HAGAN PARTICIPES DEL PROCESO EN CUMPLIMIENTO DE LAS GESTIONES
PROPIAS DE SUS COMPETENCIA, PARA CADA UNA DE LAS ACTUACIONES Y PROCEDIMEENTOS
REALIZADOS POR LAS ENTIDADES PUBLICAS.

XXIV.  SITIO, PLAZO Y FORMA DE ENTREGA DE LAS ;P-ROPUESTAS:

FORMA DE ENTREGA: las propuestas deberan ser entregadas vza correm eiectromco de confcrm;dad '
con los requisitos y especificaciones técnicas requeridas. : R

PLAZO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: 18 DE AGOSTO BE 2026
HORA: 16:00 HORAS.
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SITIO: CORREQ ELECTRONICO ~ coniratos.bienes@hmgy.gov.co

LA PRESENTE INVITACION SERA ENVIADA A LOS CATORCE (14) DIAS DEL MES DE AGOSTO DE
2026, LAS OFERTAS DEBERAN SER PRESENTADAS EN LA FORMA Y FECHA INDICADA,
CUMPLIENDO CON LAS CARACTERISTICAS Y CRITERIOS TECNICOS DESCRIPTOS EN LA
PRESENTE INVITACION ES NECESARIO PRECISAR QUE EL PROPONENTE SELECCIONADO
DEBERA ESTAR_INSCRITO EN EL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA
SECOP I YA QUE DE CONFORMIDAD CON LA LEY 2195 DE 2022 ES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO PARA LASEMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO ADELANTAR LOS PROCESOS
DE CONTRATACION A TRAVES DE ESTAS PLATAFORMA TRANSACCIONAL ADMINISTRADA POR

LA AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA — COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE.

Dada en Soacha Cundinamarca, a los catorce (14) dias del mes de agosto de 2026.

ORIGINAL FIRMADPO .
DIEGO ALEJANDRO GARCIA LONDONO

Gerente

Reviso: Asesora Juridica / Adriana Beatriz Arias Varén,

Aprobé: Subgerente adminisirative y Financiero / Jorge Enrique Padraza. (‘ {
Proyectd: Referente de Gontratacidn y Apoyo Espedializado a la Oficina Asesora Juridica / Yaasmin Rafael Delugue Toro. ‘
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ANEXOS

1.CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2. MODELO DE CERTIFICACION ACREDITANDO PAGO DE APORTES SOLO APLICA PARA
PERSONAS JURIDICAS (ART. 50 LEY 789/02).

3. MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL

4. MODEL.OCONFORMACION CONSORCIO

5. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS

6. COMPROMISO ANTICORRUPCION

7.VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

8. FORMATO DE SARLAFT PERSONA NATURAL

9. FORMATO DE SARLAFT PERSONA JURIDICA
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota D. C.

Sefiores

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD
Soacha (Cundinamarca).

Referencia: INVITACION A COTIZAR - Plblica EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE
SALUD No, -weemm- de 2026. PARA CONTRATAR de {a EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA ubicado en la Calle 13 No 9 ~ 85 de Soacha
(Cundinamarca).

El suscrito identificado con la cédula de ciudadania
expedida en , actuando en nombre de

y/o en calidad de representante legal de la compafifa

, domiciliada en y suficientemente

autorizado segin consta en ., me permito presentar propuesta para-

la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA ubicado en la
Calle 13 No 9 — 85 de Soacha (Cundinamarca).

Los términos de esta propuesta han sido formulados con base en las especificaciones contenidas
en los pliegos de condiciones. Declaro aceptar y haber entendido en toda su extensién sus alcances
y significado.

El suscrito declara:

1.- Bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento,
que, en el evento de resultar adjudicatario de esta INVITACION, cumpliré con todo lo ofrecido en
esta propuesta. Por lo tanto, acepto, si asi no se hiciere, que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
REGION DE SALUD SOACHA haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, sin tener
derecho a reclamacion alguna y que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD
SOACHA tome las decisiones que estime convenientes con respecto a la adjudicacion de la presente
Invitacion a Cotizar. .

2.- Que ninguna persona natural o juridica diferente del aqui proponente tiene interés en la propuesta
que presento ni en el contrato que pudiera celebrarse y que, en consecuencia, s6lo compromete a
la firma que represento.

3.- Que hemos examinado cuidadosamente los pliegos de condiciones correspondientes y nos
hemos enterado perfectamente del significado de todo lo que en estas se expresan, aceptamos su
contenido y en caso que nos fuera adjudicado el contrato, nos obligamos a cumplir con lo:-establecido
en los mismos. s o

4.- Que no estamos incursos en ninguna de las causales de i'hh'abilida'd e incbmpaﬁbiﬁd‘ad
establecidas en la ley 80 de 1993, ni en ninguno de los eventos de prohibicién especiales para
contratar. C S

5.- Que no somos responsables fiscalmente en virtud: de lo dispugsto en la ey 610 del 2000 y la
resolucidn organica 05148 de la Contralorfa General de la Repiiblica.: s

6.~ Que nos encontramos al dia con ¢l pago de los aportes de nuestros empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional.de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
conforme a lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. '
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Marle Goltdn Yanguas :
7.~ Que ejecutaremos el contrato de acuerde con los precios y calidades relacionados en la
propuesta.

8.- Que el valor total de la propuesta es de pesos ($ ),
incluido el Impuesto al valor Agregado -IVA-.

9.- Que la oferta tiene una validez de noventa (80) dias calendario, contados a partir de la fecha de
cierre de la presente Invitacion a Cotizar.

10.- Que aceptamos expresamente la forma de pago establecida en los términos de referencia.

11.- Que en caso que se nos adjudique la presente invitacidén publica, nos comprometemos a
suscribir el correspondiente contrato y a otorgar dentro de los plazos exigidos en los términos de
referencia, todas las garantias solicitadas en los montos y vigencias indicadas.

12.- Que, en el evento de resultar favorecido en la adjudicacién, nos obligamos a aceptar la
supervisién designada por La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha.
13.- Manifestamos bajo la gravedad del juramento, que no nos ha sido aplicada la garantia de

cumplimiento y/o calidad en los ultimos dos (2) afios, ni nos han sido impuestas multas durante este
periodo.

14.- Esta propuesta solo compromete a la firma que represento.

15.- La propuesta se presenta en ia forma como se indica en la respectiva invitacion debidamente
foliada.

16.- Aceptamos que la presente propuesta no compromete a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
REGION DE SALUD Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia
relacionada con esta invitacion la recibiremos en:

Direccion: Ciudad:

Fax: Tetéfono:

Correo electrénico;

Cordialmente,

PROPONENTE: NOMBRE:

NIT/C.C.:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

FIRMA.:

Nota: El proponente deberd indicar el valor total de su p_rogu estaen Ia carta de -
presentacién como se expresa en el numeral 8° de la misma. - T
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ANEXO No. 2

MODELOQ DE CERTIFICACION ACREDITANDO PAGO DE APORTES SOLO APLICA PARA
PERSONAS JURIDICAS (ART. 50 LEY 789/02)

Nombre o razén social del proponente

CERTIFICACION

El  suscrito Certifico que con CC., o NIT No.
, ha cumplido con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante () meses,
incluyendo los Gltimos seis (8) meses anteriores a la fecha de cierre de esta Invitacién a Cotizar.

Expedida a los dias del mes de de

Nombre;

Cargo:

Firma;

{Proponente, Representante legal o Revisor Fiscal (cuando esté OBLIGADO A TENER
REVISOR FISCAL).

LAS PERSONAS NATURALES O PROPIETARIOS DE: ESTABLECIMIENTO DE COMERCIOQ,
DEBEN ACREDITAR SU AFILIACION A SALUD Y PENSIONE.S Y PAGO BEL MES ANTERIOR
A LA FECHA DE CIERRE,
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ANEXO No. 3

MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL

Por medio del presente escrito hacemos constar que hemos constituido la UNION TEMPORAL
para participar en LA INVITACION A COTIZAR No. -20286,

cuyo objeto es
con las especificaciones técnicas sefialadas en los términos de referencia en el numeral

Integrantes de la Unidn temporal:

Representante legal;

Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante:

Duracion: Por el tiempo del contrato, su liquidacion y hasta que expiren las garantias constituidas
en el mismo:

Compromiso: Al conformar la union temporal para participar en el presente proceso de seleccion,
sus integrantes se comprometen a;

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las

obligaciones originadas en el contrato (s) frente a la Empresa Social Del Estado Regidén De Salud
Soacha.

3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta

y del contrato (s), de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de
la Unidon Temporal.

2. No ceder su participacién en la Union Temporal a otro integrante de la misma.

3. No ceder su participacion en la Unién Tempaoral a terceros, sin la autorizacion previa de Ja Empresa
Social Del Estado Regién De Salud Soacha

ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para fa sjecucion de! contrato resultado
del presente proceso de seleccion, el Representante Legal de la Union Temporai tendré las
siguientes facultades: (incorporar las que decidan sus mlembros) :

Para constancia se firma a los dias del mes de de 2026

NOMBRES, IDENTIFICACION Y FIRMAS: (de cada uno de los mtegrantes de ta Unson Temporai)
C.C.
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ANEXO No. 4

MODELO CONFORMACION CONSORCIO

Por medio del presente escritoc hacemos constar que hemos constituidp el
CONSORCIO para participar en LA INVITACION A
COTIZAR No. cuyo objeto consiste en

i de acuerdo a las
condiciones técnicas sefialadas en la Invitacién relacionadas en el numeral

integrantes del consorcio:

Representante legal:

Duracion: Por el tiempo del contrato, su liquidacion y hasta que expiren las garantias constituidas
en el mismo:

Compromiso: Al conformar el consorcio para participar en el presente proceso de seleccion, sus
integrantes se comprometen a:

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asl como a suscribir el contrato.

2, Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las

obligaciones originadas en el contrato frente a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE
SALUD SOACHA.

3. No ceder su participacion en el consorcio a otro integrante del mismo.

4. No ceder su participacién en el consorcio a terceros sin la autorizacion previa de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA

ORGANIZACION INTERNA DEL CONSORCIO: Para la gjecucion del contrato resultade del
presente proceso de seleccién, el Representante Legal del Consorcio tendra las siguientes
facultades: (incorporar las que decidan sus miembros).

Para constancia se firma a los dias del mes de - de 2028.

NOMBRES, IDENTIFICACION Y FIRMAS: (de cada u_a’o_-’d’e los in_te:g_ra’nt_es del consorcio).
cc. | B,

PBX 7309230. Calle 13 No 9-85, Calle 13 N6§110-48.
Soacha, Sibaté y Granada -Cundinamarca.



GERENCIA
R A L DEL ESTADD SCACHA ~ CUNDINAMARCA

SOACHA NIT. 800.006.850-3

Marlo Geftan Yanguos

ANEXO No. 5
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS

EL SUSCRITO DECLARA QUE:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con la Entidades Estatales de
conformidad con las Leyes 80 de 1983, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la
materia. Ast como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26
numeral 7, 52 y los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1 del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, gue no me encuentro incurso en ninguna de elias, ni mis socios, ni tampoco la sociedad
que represento, y que, consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin de
responsables fiscales, no se registra ningln antecedente respecto de las personas aqui sefialadas.

Dado en alos del mes de de 20 .

Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona
natural Nombre

Documento de ldentidad
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ANEXO No. 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Sefiores

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA
Calle 13 No. 9- 97

Soacha -~ Cundinamarca.

REF: INVITACION A COTIZAR No_ DE 2028, cuyo objeto es

(Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente)], identificado como aparece al
pie de mi firma, (obrando en mi propioc nombre o en mi calidad de representante legal de
) {(nombre del Proponente, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la Empresa Social de! Estado Regién de Salud
Soacha para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2, No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Invitacion
a Cotizar No. __ de 2026

3.Nos comprometemos a no ofrecer v no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente
o a traveés de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan por objeto o
efecto la colusién en el Proceso de Contratacién Invitacién a Cotizar No. de 2026,

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion Invitacion a
Cotizar No. de 2026 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenide del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcién.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de de

Firma representante legal del Proponente o del Proponente.
natural Nombre

Documento de ldentidad
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ANEXO No. 7
VALOR TOTAL DE LA $
PROPUESTA
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